
 

OŚWIADCZENIE 

Ja niżej podpisany/a ....................................................................................................................  

                                                                          (imię i nazwisko)  

 

Zamieszkały/a ..............................................................................................................................                    

                                                              (adres zamieszkania)  

 

świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 kodeksu karnego przewidującego 

karę pozbawienia wolności do lat 3 za składanie fałszywych zeznań 

 

oświadczam 

— że nie byłem/byłam karany/karana za przestępstwo lub przestępstwo skarbowe,   

— nie jest prowadzone przeciwko mnie postępowanie o przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub przestępstwo skarbowe,  

— posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych 

 

 

................................................                                                             ................ .......................... 

             (miejscowość i data)                                                                                                    (czytelny podpis) 
 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



KLAUZULA INFORMACYJNA I ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH – 

REKRUTACJA 

I. Obowiązek Informacyjny 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO informujemy, że: 

1. Administrator Danych Osobowych: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Rudniku, ul. Abp 

Gawliny 2, 47-411 Rudnik, reprezentowany przez Kierownika GOPS. 

2. Inspektor Ochrony Danych: dr Bartosz Mendyk, e-mail: iod@drmendyk.pl. 

3. Cel i podstawa prawna przetwarzania: 

3.1. W zakresie wskazanym w art. $22^1$ Kodeksu pracy dane przetwarzane są na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (wypełnienie obowiązku prawnego) w zw. z ustawą 

z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008 r. o 

pracownikach samorządowych. 

3.2. W zakresie danych podanych nadmiarowo (np. zdjęcie, zainteresowania, adres e-mail) 

– na podstawie Pani/Pana zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO). 

4. Odbiorcy danych: Podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa oraz dostawcy 

oprogramowania i wsparcia IT. 

5. Okres przechowywania: Dane będą przechowywane do czasu zakończenia procesu rekrutacji 

na dane stanowisko. W przypadku wyrażenia zgody na udział w przyszłych rekrutacjach – przez 

okres [np. 12 miesięcy] od złożenia aplikacji lub do momentu cofnięcia zgody. 

6. Prawa osób: Prawo dostępu do danych, ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia 

przetwarzania oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie (bez wpływu na 

zgodność z prawem przetwarzania dokonanego przed jej cofnięciem). 

7. Prawo do skargi: Prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

8. Wymóg podania danych: Podanie danych wynikających z Kodeksu pracy i ustawy o 

pracownikach samorządowych jest obowiązkowe. Podanie innych danych jest dobrowolne. 

9. Profilowanie: Pani/Pana dane nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, 

w tym profilowaniu. 

 

…………………………………………… 

   podpis 

 



Oświadczenia i zgody kandydata (do dołączenia do dokumentów aplikacyjnych) 

Oświadczenie dotyczące zgody na przetwarzanie danych dodatkowych (wymagane w przypadku 

podania danych wykraczających poza Kodeks Pracy, np. wizerunku): 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach 

aplikacyjnych, wykraczających poza zakres wynikający z art. 22§1 Kodeksu pracy, przez Gminny 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Rudniku w celu przeprowadzenia obecnego procesu rekrutacji. 

Podpis kandydata: ........................................... Data: ......................... 

 

 

Oświadczenie dotyczące zgody na przyszłe rekrutacje (opcjonalnie): 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w złożonej aplikacji na 

potrzeby przyszłych procesów rekrutacyjnych organizowanych przez Gminny Ośrodek Pomocy 

Społecznej w Rudniku przez okres 12 miesięcy. 

Podpis kandydata: ........................................... Data: ......................... 

 

 

 


